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ASSEMBLEIA GERAL PARA ELEICAO DE NOVOS MEMBROS
INSTITUTO CULTURAL CIDADE VIVA
LISTA DE PRESENCA

Aos 25 dias, do més de novembro, do ano de dois mil e dezenove, as treze horas na Rua
Rua Sdo Bento 9 — sala 101. CEP: 20090-010 - Centro — Rio de Janeiro — RJ, reuniram-se
em Assembleia Geral para eleicdo de novos membros os associados componentes do
quadro de associados do Instituto Cultural Cidade Viva, conforme lista de presenca
abaixo:

NOME DOS ASSOCIADOS _~ASSINATURA CPF
Mario Fernando Margutti Pinto 263.226.177-59

Jodo Carlos Martins Ventura 274.399.337-53

Yuri da Silva Maia | 126.274.197-14
Fernando Cotta Portella Filho > 7 , 341741507-10

Alexandra Azalim Gonzalez 005.927.927-30
Francis Mizsputen Sl 408.583.247-68
Yuri da Silva Maia ArS 126.274.197-14
Roberta Abreu %— 086.977.377-10
Natale Onofre ol e Qo " |011.489.987-28
José Carlos Barros da Rocha ST 599.996.247-15
Heidi Ferreira da Costa |A 078.441.557-95
Pedro Romualdo favacho X 548.747.007-30
Juliana Calafange 919.397.207-53
Tania Maria Rodrigues : 637.095.627-91
Joel Grivelder 097.693.157-53
Marco Guimaraes 829.403.477-00
José Arnaldo Deutecher N 7 - 042.712.387-91
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Rio de Janeirog, 25 de novembro de 2019.

Uarifor cxcecds Mot s> Rl LU i @ .
@;rio Fernando Margutti Piffo Roberta Abreu
Diretor Presidente Secretdrio da Assembleia
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EDITAL DE CONVOCAGAO
ASSEMBLEIA GERAL PARA ELEICAO DE NOVOS MEMBROS

Ficam os senhores convocados para a Assembleia Geral para a eleigdo de novos membros que

devem compor o estatuto do Instituto Cultural Cidade Viva, simplesmente denominado ICCV,a  ©

ser realizada no dia 25 do més de novembro do ano de dois mil e dezenove, as treze horas na
Rua Sdo Bento 9 - sala 101. CEP: 20090-010 - Centro - Rio de Janeiro — RJ, para tratar dos
seguintes assuntos: _

ORDEM DO DIA

1. Eleigdo da diretoria Administrativa para o préximo mandato de 4 (quatro) anos,
iniciando em 04/12/2019 e término em 03/12/2023.

2. Eleigdo do Conselho de ética e Cidadania para o préximo mandato de 4 {(quatro) anos,
iniciando em 04/12/2019 e término em 03/12/2023.

3. Eleigdo do Conselho Consultivo para o préximo mandato de 4 (quatro) anos, iniciando
em 04/12/2019 e término em 03/12/2023.

4. Renovag¢do do contrato do Diretor Executivo pelo prazo de mais de 4 (quatro) anos,
iniciando em 04/12/2019 e término em 03/12/2023.

5. Modificagdes estatutarias sobre: alteragdo do artigo 19° do Estatuto, liberando a
necessidade de procuragdo registrada em cartdrio para que o Diretor Executivo
represente a Diretoria Administrativa em suas atribuigdes; altera¢do do artigo 14° do
Estatuto, autorizando que o Diretor Administrativo assine isoladamente do Diretor-

presidente; alteragdo do artigo 17° do Estatuto, alterando a quantidade de membros do

conselho consultivo para 10; atualizagdo do enderego da sede no Estatuto Social para
Rua Sdo Bento, 9 —sala 101. Centro — R} / DEP 20.090-010; alteragdo do artigo 3° do
Estatuto, incluindo novos servigos a serem prestados e consolidagdo do estatuto com as
devidas alteracdes

6. Discussio de assuntos gerais relacionados ao Instituto.

o Rio de Janeiro, 03 de novembro de 2019.

é Mario Fernando Margutt{ Pinto

Diretor Presidente

VALIDO EM TODO O TERRITORIO NACIONAL SEM EMENDAS E/OU RASURAS.
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ATA DA ASSEMBLEIA GERAL
INSTITUTO CULT_URA[ CIDADE VIVA
CNPJ: 02.403.554/0001-65

Aos 25 do més de novembro do ano de dois mil e dezenove, s treze horas na sede do Instituto,
na Rua Sdo Bento 9 ~ sala 101. CEP: 20090-010 - Centro - Rio de Janeiro - RJ, reuniram-se em
Assembleia Geral os associados componentes do quadro de associados do Estatuto vigente,

para tratar dos seguintes assuntos:

1. Eleicdo da diretoria Administrativa para o préximo mandato de 4 (quatro) anos,
iniciando em 04/12/2019 e término em 03/12/2023.

2. Eleicdo do Conselho de ética e Cidadania para o préximo mandato de 4 (quatro) anos,
iniciando em 04/12/2019 e término em 03/12/2023.

3. Elei¢do do Conselho Consultivo para o préximo mandato de 4 (quatro) anos, iniciando
em 04/12/2019 e término em 03/12/2023.

4. Renovagdo do contrato do Diretor Executivo pelo prazo de mais de 4 (quatro) anos,
iniciando em 04/12/2019 e término em 03/12/2023.

*5. Alteragdo do artigo 19° do Estatuto, liberando a necessidade de procuragio registrada

em cartdrio para que o Diretor Executivo represente a Diretoria Administrativa em suas

atribuic¢des.

6. Alteragdo do artigo 14° do Estatuto, autorizando que o Diretor Administrativo assine
isoladamente do Diretor-presidente.
* 7. Alteragdo do artigo 17° do Estatuto, alterando a quantidade de membros do conselho

consultivo para 10.

8. Atualizacdo do endere¢o da sede no Estatuto Social para Rua S3o Bento, 9 - sala 101.
Centro — RJ / DEP 20.090-010.
9. Alteragdo do artigo 3° do Estatuto, incluindo novos servicos a serem prestados. VK
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Para discussdo e deliberagdo dos assuntos acima expostos, foi aclamado pelos presentes para
presidir os trabalhos da Assembleia Geral o Diretor Executivo Fernando Cotta Portella Filho,

que convidou a mim, Roberta Teixeira da Cunha Abreu, como secretdria que para constar

lavrei a presente ata em arquivo eletrdnico para posterior registro em 6rg3o competente. E,
assumindo a dire¢do dos trabalhos foi colocada a apreciacdo dos presentes a ordem do dia

para deliberagGes, como segue:

Item 1 ao 3 - Elei¢do da diretoria Administrativa, do Conselho de ética e Cidadania e do
Conselho Consultivo para o préximo mandato de 4 (quatro) anos, iniciando em 04/12/2019 e
término em 03/12/2023.

Apresentada uma Unica chapa e aprovada pela maioria, chegou-se ao seguinte resultado:

DIRETORIA ADMINISTRATIVA

Diretor Presidente: Mario Fernando Margutti Pinto, brasileiro, casado, consultor, residente e

domiciliado nesta cidade a Rua Professor Luiz Catanhede, n? 62 apt S5-204 - Laranjeiras — Rio
de Janeiro — R) — CEP 22245-040, portador da carteira de identidade n? 06.366.074-0,
expedida pelo IFP-RJ e inscrito no CPF sob n? 263.226.177-53.

Diretor Vice-Presidente: Jodo Carlos Martins Ventura, brasileiro, divorciado, administrador

de empresas, residente e domiciliado nesta cidade a Rua Coelho Neto n? 52 apt 1105 —
Laranjeiras = Rio de Janeiro — RJ = CEP 22231-110, portador da carteira de identidade n2
01.13.612-7, expedida pelo CRA/RJ e inscrito no CPF sob n? 274.399.337-53.

Diretor Administrativo Financeiro: Yuri da Silva Maia, brasileiro, solteiro, produtor cultural,

residente e domiciliado nesta cidade & Rua do Parque, 12, casa 5, S30 Cristovdo, Rio de Jan

5
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eir6, RJ, CEP 20.940-050, portador da identidade ne 23.490.158-5, expedida pelo DETRAN/RJ
e inscrito no CPF sob n2 126.274.197-14.
CONSELHO DE ETICA E CIDADANIA

Primeiro Conselheiro de Etica e Cidadania: Alexandra Azalim Gonzalez, brasileira, divorciada,
contabilista, residente e domiciliada nesta cidade 3 Rua Paulo Ernesto Heibirn, ne 77 —
Taquara - Rio de Janeiro - RJ — CEP 22.715.490, portadora da carteira de identidade n?
083.549/0-3 expedida pelo CRC/RI e inscrita no CPF sob n2 005.927.927-30.

Segundo Conselheiro de €tica e Cidadania: Francis Miszputen, brasileira, separada
judicialmente, administradora, residente e domiciliada nesta cidade 3 Rua Engenheiro Cortes
Sigaud, n? 11, bloco 1. Apt 501 - Leblon - Rio de Janeiro ~ RJ — CEP 20450-150, portadora da
carteira de identidade n? 10.992.468, expedida pelo SSP/SP e inscrita no CPF sob n2
408.583.247-68.

Terceiro Conselheiro de Etica e Cidadania: Roberta Teixeira da Cunha Abreu, brasileira,

solteira, produtora cultural, residente e domiciliada na cidade de Niteréi 3 Rua Duarte —_
Galvdo, 21 - casa, Fonseca - Niterdi — RI — CEP 24120120, portadora da identidade n®
11.487.241-9, expedida pelo IFP/RJ e inscrita no CPF sob n® 086.977.377-10.

Item 4 e 5 - Renovagdo do contrato do Diretor Executivo, Fernando Cotta Portella Filho, pelo

prazo de mais de 4 (quatro} anos, iniciando em 04/12/2019 e término em 03/12/2023.

O Presidente da Assembleia colocou em discuss3o a proposta de renovagdo do contrato do
Diretor Executivo, em conformidade com o artigo 19° e por aclamagdo unanime permanece

com o cargo, Fernando Cotta Portella Filho, brasileiro, separado consensualmente,

engenheiro, residente e domiciliado & Rua presidente carlos de Campos, n? 258 apt 201 -

Laranjeiras — Rio de janeiro — RJ — DEP 22231-080, portador da identidade n® 02.354.893-6, l)p

AAA 15979289
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expedida pelo DETRAN?RJ, inscrito no CPF sob n°® 341.741.507-10, permanece entao no
cargo, ndo sendo mais necessario, portanto o registro em cartdrio, através de procuragao
para que o Diretor possa exercer as fungdes de administracdo e gestdo do Instituto, com

poderes para representa-lo juntos aos érgdos publicos municipais, estaduais e federais,

receber e dar quitagdo, seja a qual titulo for, firmar compromissos, parcerias, contratos e
quaisquer outros instrumentos, gerir e assinar contas bancdrias isoladamente da diretoria
administrativa, responsabilizando-se por todos os atos administrativos e financeiros firmados
solidariamente em nome do Instituto Cultural Cidade Viva, pelo prazo de 4 (quatro) anos,

com vigéncia de 04/10/2019 4 03/12/2023.

Item 6 - O presidente colocou ainda em discussdo o item 3 do artigo 14°, que define as
atribuicGes do Diretor Administrativo Financeiro e por unanimidade as fungdes passam a ser

isoladas do Diretor Presidente e ndo mais em conjunto.

Diretor Administrativo Financeiro - que substituird o diretor vice-presidente em seus
impedimentos e se encarregard das fun¢des administrativas, Controlard os recursos,
movimentando as contas, receita e débito, isoladamente, em conta prépria do ICCV.
Responsavel pelo zelo e guarda de documentos que constituem a meméria do ICCV, bem como
ird secretariar as reunides da Diretoria Administrativa e da Assembleia Geral, sendo responsavel

pela elaboracdo do Relatério Anual de Atividades paro apresentacdo em Assembleia Geral.

Item 7 - Alteragdo do artigo 17° do Estatuto, alterando a quantidade de membros do conselho

consultivo para 10.

Foi alterada, com aprovagdo undnime, o niimero de membros do Conselho Consultivo de 15

{quinze) para 10 (dez), permanecendo o prazo de mandato de 4 anos, iniciando em 04/10/2019

e termino em 03/12/2023, permanecendo em sua composic30 os membros:

15979290
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1) Ana Carolina Cerveira Bandeira
2) Heidi Ferreira da Costa
3) Juliana Calafange da Costa Ribeiro

4) Marcos Guimaraes

5) Michelle Gomes Vidal

6) Natale de castro Onofre

7) Pedro Romualdo Favacho de Magalh3es
8) Tania Maria Rodrigues de Souza

9) Joel Ghivelder

10) José Arnaldo Deustscher

item 8 e 9 — Sera realizada a atualizagdo do enderego da sede no Estatuto Social para Rua S3o
Bento, 9 - sala 101. Centro — RJ / DEP 20.090-010, em conformidade com o comprovante de
Inscricao ei'c;e.ls'ftua'géo Cadastral e sera incluido em seu CNPJ, os servicos de Atividades de
museus ejde exploragdo de lugares e prédios histdricos e atragdes similares (Cnae 9102-3/01)

em conformidade com o item 13 do artigo 3°.

Retoma_n‘&é a palavra, o Sr. Presidente colocou a palavra & disposicio dos presentes e n3o
S n L% g L

havendo mais nada’a tratar, deu por encerrada a reunido, da qual para constar, foi lavrada a

presente ata, a qual foi lida, aprovada e a seguir assinado por todos os sdcios, conforme lista de

presenca.

Diretor Presidente

4{¢/W4M

1P TFICIO D 10TAS
3acnito

Diretor Executivo
Fernando Cotta Portella Filho
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CONSOLIDAGAO ESTATUTO SOCIAL

INSTITUTO CULTURAL CIDADE VIDA
CNPJ: 02.403.554/0001-65

DA DENOMINAGAO, NATUREZA, SEDE, FINALIDADE E DURACAO
Artigo 12 - Sob a denominagdo de INSTITUTO CULTURAL CIDADE VIVA, fica constituida uma

associacdo civil, sem fins lucrativos, de durago por tempo indeterminado, que se regera
pelo Estatuto, pela legislagdo especifica e que terd sede nesta cidade do Rio de Janeiro.
Pardgrafo unico — O INSTITUTO CULTURAL CIDADE VIVA, doravante denominado ICCV, é
uma organizagdo de direito privado civil, de carater cultural, sem distincdo de raga ou credo,
com personalidade juridica prépria e patriménio distinto do patriménio de seus fundadores
€ 50Cios.

Artigo 22 - O ICCV terd sede proviséria no Municipio do Rio de Janeiro, Estado do Rio de

Janeiro, a Rua S3o Bento 9 - sala 101, Centro, podendo instalar, por decis3o da Diretoria

Executiva, independente do referendum da Assembleia Geral, e fazer funcionar escritérios,

agencnas dependéncuas € representacdes em qualquer parte do territério nacional ou do
g
exterior, \ ; -

e ¥ i
| P A

Artigo .:32 - ICCV ters “como finalidade " prmapal :;\ organizat;ao pfomogao
desenvolvimento, dufusao e fomento da cultura, educa;ﬁo, turlsmo, esporte, lazer, meio
ambiente, gastronomia, moda, urbanismo, patrimdnio histérico, artistico e natural,
informatica e caénma ‘@ tecnologia (doravante denominadas simplesmente de “&reas de
atuagdo”), nas crdades Dbrasileiras, objetivando o desenvolvimento das dreas de atuac3o

acima descntas, pf’omovendo o desenvolvimento socioecondmico harmonioso de suas

comunidades e a elle'vagéo dos seus padrdes de qualidade de vida.
Pardgrafo (nico — Para atingir suas finalidades, o ICCV poderd desenvolver, no ambito de
suas areas de atuacéo as seguintes atividades e servigos:
1. Incentwar a‘mtegragao municipal, regional, estadual, nacional e/ou internacional de
agentes, artlst-as produtores e prestadores de servigos, promovendo intercimbio de
_ideias, troca de informagBes, organizando eventos, difundindo e estimulando

encontros, que propiciem a transmissdo de experiéncias em todas as suas ireas de
atuacdo; _ %oﬂ-
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2. Criar Planos Diretores, Diretrizes Basicas, Programas, Campanhas e/ou Projetos que
visem o desenvolvimento integrado das cidades brasileiras, nas suas dreas de
atuacdo;

3. Desenvolver programas, campanhas e projetos, criando estratégias para viabiliza-los

financeiramente, através de apoios ou parcerias com entidades publicas e/ou

privadas, nacionais e/ou internacionais;

4. Buscar beneficios para os projetos nas leis de incentivo fiscal existentes e outros
instrumentos legais, bem como estimular e assessorar as cidades brasileiras na
criagdo de novos incentivos para o desenvolvimento do mercado abrangido pelas
areas de atuacgdo do ICCV;

5. Assessorar na captagdo de recursos financeiros junto a érgdos publicos e/ou
privados, empresas e entidades, nacionais e estrangeiras, objetivando a viabilizagdo
dos projetos, produtos e/ou servicos desenvolvidos pelo ICCV ou aqueles que
venham a ser realizados em regime da parceria com outras instituicdes;

6. Divulgar os produtos e servicos do ICCV, e outros de interesse da sociedade
brasileira, quer através dos meios tradicionais de comunicag3o, quer através
daqueles criados especialmente para informag3o de seus sécios e parceiros;

7. Organizar, promover, produzir eventos, projetos, campanhas, e programas, dentro
das areas de atuacdo do ICCV;

8. Realizar estudos, pesquisas e levantamento de dados necessarios ao

desenvolvimento dos produtos e servigos do ICCV e outros do interesse da sociedade

brasileira;

9. Organizar e promover feiras, congressos, conferéncias, cursos, treinamentos,
semindrios, palestras, simpdsios, encontros e/ou féruns municipais, regionais,
estaduais, interestaduais, nacionais ou internacionais, nas areas de atuagdo do ICCV;

10. Criar e produzir projetos que permitam o desenvolvimento integrado das areas de
atuagdo do ICCV, tais como: turismo cultural, ecoturismo, lazer cultural, turismo
educativo, atividades esportivas e outras;

11. Criar uma Rede de Cooperagdo entre agentes e empresas culturais, de modo a
estabelecer um amplo trabalho em parceria para qualificagdo e viabilizagdo de

projetos, bem como para difusio de novas ideias, técnicas, oportunidades e

?wz
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tecnologias. Promover, nesta linha, a criagdo de redes de cooperagdo e negdcios em
todas as demais areas de atuagao do ICCV;

12. Criar um banco de dados informatizado, para apoio ao desenvolvimento dos
mercados vinculados as suas areas de atuag¢éo;

13. Desenvolver projetos, montar estratégias, captar recursos e realizar, em parceria, as

obras necessarias para criagdo, manutengdo, restauragdo, revitalizagdo, ampliagdo e
construcdo de Centros Culturais, Artisticos, Educacionais, Turisticos, Esportivos, de
Lazer, Ambientais, Gastrondmicos e outros ligados as dreas de atuacdo do ICCV;

14. Prover acesso as redes regionais, nacionais e internacionais de comunicagdo, as
fundagdes internacionais e a todas as instituicoes patrocinadoras;

15. Criar comissdes especiais de trabalho especifico e departamentos ou extinguir os que
julgar dispensaveis, em proposi¢do da Diretoria Executiva, quando convier ou assim o
facultarem suas possibilidades financeiras;

16. Estabelecer formas de associagdes, convénios, parcerias, intercambios, termos de
cooperagdo e contratos com entidades publicas e privadas, nacionais e estrangeiras
visando a plena consecugdo de seus objetivos;

17. Prestar servigos de assessoria, consultoria e treinamento de pessoal nas areas de
educagdo, planejamento, administragdo, elaboragdo de projetos, fornecer subsidios
para processos de legalizagdo, marketing e producdo, a orgdos da administragdo
publica direta e indireta, fundagdes, institutos, associagdes, cooperativas, conselhos,
empresas, organizagdes ndao governamentais, dentro das dreas de atuagdo do ICCV,

por conta prépria ou através da contratagdo de terceiros;

18. Contratar servigos de terceiros, tendo sempre em vista os objetivos e finalidades da
associagao;

19. Editar livros, house organs, publicagdes diversas, CDs, CD-ROMs, videos ou
desenvolver outros meios de divulgagdo e/ou comunicagdo, de carater técnico ou

informativo, dentro das finalidades da associag3o;

20. Assessorar o Férum Estadual de Cultura do Rio de Janeiro e outros érgdos de

=

cooperagdo mutua para o desenvolvimento de suas atividades, visando o
Ty
crescimento integrado das cidades brasileiras nas dreas de atuacdo do ICCV; ;
21. Assessorar na area da administragdo e finangas, 6rgdos, empresas e entidades <
publicas ou privadas, com sede nas cidades brasileiras, dentro das dreas de atuacdo %
! ks
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do ICCV, de maneira a melhor estrutura-las do ponto de vista organizacional, bem
como capacita-las a viabilizar suas diretrizes e projetos e apoia-las na criagdo de
instrumentos juridicos eficazes de administraco, tais como: conselhos consultivos ou
deliberativos, associagdes de amigos, institutos ou fundagdes, leis e fundos
municipais e outros mecanismos congéneres;

22. Fornecer assessoria de comunicacio especializada nas areas de atuagdo do ICCV;

23. Prestar servigos técnicos especializados de sonorizagdo, iluminagdo, filmagem,
projecdo de video e multimidia, tradugdo simultanea e gravac3o de 4udio e video;

24. Criar projetos com estratégia de venda, enquadra-los nas leis de incentivo fiscal,
Captar recursos de patrocinadores, divulgar e realizar produtos e eventos, tais como:
pecas teatrais, exposi¢des de artes plasticas ou de fotografias, torneios esportivos,
shows, recitais, filmes, videos, documentdrios, exibicdes, feiras, mostras, festivais,
espetdculos, performances, exposigdes coletivas, lancamentos, edi¢des, publicacdes,
programas de educagdo ambiental, cursos, palestras, workshops, encontros,
seminarios, simpésios, féruns, congressos, apresentagdes, visitas guiadas, roteiros
turisticos, guias, projetos de recuperagdo do patrimdnio histérico, artistico e ou
cultural, e outros dentro das finalidades do ICCV;

25. Prestar servigos técnicos especializados de programagao visual, cenario e montagem
de estandes;

26. Promogdo da ética, da paz, da cidadania, dos direitos humanos, da democracia e de
outros valores universais.

27. Gestdo, gerenciamento e administragio de projetos de espagos e equipamentos

culturais, tais como: teatros, cinemas, casa de cultura e museus.

28. Realizagdo de premiagdes culturais, socioculturais, sociais e de projetos e/ou agdes

esportivas.

_ Artigo 42 - O prazo de duragdo da associagdo é indeterminado.

DOS ASSOCIADOS

Artigo 52 - S3o sdcios do ICCV, com direito de votar e serem votados, os subscritos deste

instrumento, denominados de sécios fundadores, assim como os convidados e admitidos,

AAA 159793186
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socios efetivos e aqueles que prestarem relevantes servicos 2 associagdo ou as suas
finalidades e objetivos, doravante denominados de sécios beneméritos.

Artigo 62 - Os s6cios ndo adquirem, por nenhum titulo, direito algum sobre o patriménio
social do ICCV e, em caso de exclusdo, mesmo espontanea, nada poderio exigir pelo tempo

que tenham permanecido na sociedade, nem mesmo pelos trabalhos realizados, cargos

ocupados ou bens doados 3 sociedade.

Artigo 72 - Os sécios ndo respondem, nem principal, nem subsidiariamente, pelas obrigagGes
da associagdo, da qual poderdo retirar-se, a qualquer tempo, mediante simples aviso escrito,
podendo, ainda, ser desligados por deliberacdo fundamentada da maioria simples dos votos
da Diretoria Administrativa, ou da Assembleia Geral, assegurado o direito de ampla defesa.
Artigo 82 - Os socios de qualquer categoria deverdo cumprir o presente Estatuto e demais
Atos Normativos adotados pela Diretoria Administrativa e desempenhar fielmente os
mandatos a que estejam sujeitos;

Paragrafo Primeiro — Os sdcios efetivos deverdo pagar com regularidade as contribuicdes
fixadas pela Diretoria Executiva;

Paragrafo Segundo — Os sdcios fundadores e os socios beneméritos estdo isentos do
pagamento de mensalidade;

Artigo 92 - E direito dos sécios fundadores, efetivos e beneméritos participar das
Assembleias Gerais e dos 6rgdos do ICCV na forma do presente Estatuto, bem como propor
acOes para o desenvolvimento das finalidades e objetivos da sociedade.

Artigo 102 - Os socios beneméritos deverdo ser indicados por, no minimo, 3 (trés) sécios e

terdo seus nomes aprovados pela Diretoria Administrativa ou pela Assembleia Geral do ICCV.

DOS ORGAOS E PODERES DA ASSOCIACAO
Artigo 112 - S30 os seguintes os 6rgaos e poderes do ICCV:
1. Assembleia Geral — formada pela totalidade dos sécios;
2. Diretoria Administrativa — formada por 3 (trés) sdcios, eleitos em Assembleia Geral
por, no minimo, 2/3 de votos dos sécios presentes;

3. Conselho de Etica e Cidadania - formado por 3 (trés) socios, eleitos em assembleia

Geral por, no minimo, 2/3 de votos dos sécios presentes;
Artigo 122 - A assembleia se reunira ordinariamente, uma vez por ano, para aprovagdo do

Relatério Anual de Atividades, Relatério Anual de Contas e do Programa Anual da Associagcdo

A3
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e para eleger a Diretoria Administrativa e o Conselho de Etica e Cidadania, conforme o
presente Estatuto.

Artigo 132 - A assembleia Geral se reunird, extraordinariamente, sempre que convocada
pelo Presidente, ou por solicitagdo do Conselho de Etica e Cidadania, ou com um minimo de

30% (trinta por cento) dos sécios em dia com suas contribuigdes de que trata o Artigo 21 do

presente Estatuto.

Artigo 142 - A Diretoria Administrativa, formada por 3 (trés) sécios, em dia com suas

obrigagGes sociais, eleita em assembleia Geral por, no minimo, 2/3 dos sécios presentes,
terd um mandato de 4 (quatro) anos, permitida a reelei¢do, se reunira pelo menos uma vez
por més e serd composta por:

1. Diretor Presidente — que representara o ICCV ativa e passivamente, judicial e
extrajudicialmente. Controlard os recursos, movimentando as contas, receita e
débito, em conjunto com o Diretor Administrativo Financeiro, em conta prépria do
ICCV e usando de todos os meios necessdrios para fazer cumprir as finalidades e
objetivos do presente Estatuto, sendo responsavel pela elaboragcio do Relatério
anual de Contas para apresentacdo em assembleia Geral.

2. Diretor Vice-Presidente — que substituird o Diretor Presidente em seus
impedimentos e se encarregara do planejamento das atividades e projetos do ICCV,
sendo responsével pela elaboragdo do Programa Anual da Associacio para
apresentagao em Assembleia Geral.

3. Diretor Administrativo Financeiro — que substituird o diretor vice-presidente em

seus impedimentos e se encarregara das fungdes administrativas, Controlard os

recursos, movimentando as contas, receita e débito, isoladamente, em conta prépria
do ICCV, responsavel pelo zelo e guarda de documentos que constituem a memédria
do ICCV, bem como ird secretariar as reunides da Diretoria Administrativa e da
Assembleia Geral, sendo responsdvel pela elaboragdo do Relatério Anual de

Atividades para apresentac3o em Assembleia Geral.

Artigo 152 - O Conselho de Etica e Cidadania, formado por 3 (trés) s6cios, em dia com suas

obrigag8es sociais, eleitos pela Assembleia Geral por, no minimo, 2/3 de votos dos sécios
presentes, terd um mandato de 4 (quatro) anos, permitida a reeleiciio, e se reunirad 30

(trinta) dias antes da reunido anual da Assembleia Geral, para aprovagdo das contas da

associag3o. < Uﬁ‘
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Artigo 162 - O Conselho de Etica e Cidadania, se incumbira da fiscalizagdo permanente das
contas e atos da associagdo e cuidard para que a totalidade dos seus sécios cumpra com
integridade de suas finalidades e objetivos.

Artigo 172 - O Conselho Consultivo, formado por até 10 (dez) membros, indicados pela

Diretoria Administrativa, com mandato de 4 (dois) anos, permitida a reconducio ad

referendum da Assembleia Geral, se reunird sempre que convocado pelo Presidente, para
auxilia-lo nas diretrizes do ICCV e propor acdes, programas e projetos para serem
desenvolvidos pela Diretoria Administrativa, bem como sugerir a criacdo de Departamentos
e Comissdes Especiais para tratar de assuntos especificos de interesse da associag3o.

Artigo 182 - A Diretoria Administrativa poderd criar departamentos e Comissdes Especiais
para o desenvolvimento de suas atividades, bem como formar entre os sécios, uma Rede de

Agentes Culturais, integrando esforcos para criagdo, viabilizag3o e realizagio de projetos,

em parceria ou individualmente, de projetos dentro das finalidades e objetivos da
sociedade.

Artigo 192 - A Diretoria Administrativa, podera admitir e dispensar funcionarios e demais
servidores necessarios a associagdo, obedecidas as formalidades legais.

Pardgrafo Unico — A Diretoria Administrativa podera contratar um Diretor Executivo para
exercer fungdes especificas do Instituto, podendo assinar e representar a Diretoria
Administrativa em todas as suas atribuigbes, cabendo para tal uma declaragdo assinada
pelos membros da diretoria administrativa, com firma reconhecida.

Artigo 202 - Nenhum membro da Diretoria Administrativa, do Conselho de Etica e Cidadania

ou do Conselho Consultivo sera remunerado pelos seus servigos.

DAS RECEITAS DA ASSOCIAGAO
Artigo 212 - Constituem receita da Associagdo:
1. As contribuicSes dos associados das diversas categorias;

Subvengdes federais, estaduais e municipais;

Doagdes, patrocinios e outros;

Juros e titulos de renda e de depésitos bancérios;

vos owoN

. Rendas eventuais (eventos, servicos prestados de assessoria e consultoria, convénios,

cursos, publicagdes, videos, produtos audiovisuais, etc.). -

\ £
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DAS DESPESAS DA ASSOCIACAO
Artigo 229 - Constituem titulos de despesa:
1. Os salarios e gratificagdes de empregados da associagio e honorérios de prestadores
de servico;

Os impostos, taxas e contribui¢des diversas;

A aquisicdo de equipamentos e material de consumo;
Os gastos de manutengdo e conservagdo dos bens patrimoniais;

Os custeios de reunides, congressos, cursos e outros eventos;

2
3
4
5
6. Os gastos com a elaboragdo ou produgdo de publicacdes, filmes, fitas e videos etc.;

7. Os gastos com servigos externos e eventuais;

8. Os gastos com a execugao de programas, campanhas e projetos;

9. Os gastos de aluguel, locagdo de veiculos e equipamentos;

10. Os gastos relativos a viagem, transporte e alimentagao.
Artigo 232 - A despesa extraordinaria sera aquela nio prevista no orcamento e correrd a

conta de créditos especiais.

DO PATRIMONIO DA ASSOCIAGAO
Artigo 242 - O patrimonio da associacdo sera constituido:
1. Pela totalidade das doagdes e dos patrocinios que venham a ser obtidos;
2. Pelos bens moéveis e imdveis que venha a possuir;
3. Pelos legados, auxilios, doagbes, subvengdes e outros, aceitos pela Diretoria
Administrativa, sem onerar financeiramente a associa¢do;

4. Pela renda auferida pelo adequado uso de seus bens ou servicos prestados.

Artigo 252 - A alienagdo, hipoteca, penhor ou permuta dos bens patrimoniais da associagdo
somente podera ser efetivada ap6s aprovagdo de no minimo 2/3 (dois tergos) dos sécios em
reunido da Assembleia Geral Extraordindria, convocada especificamente para este fim, pelo
Presidente, pelo Conselho de Etica e Cidadania, ou por no minimo 30% (trinta por cento) dos

sOcios.

Paragrafo Primeiro - Em caso de dissolugdo do ICCV, o seu patriménio liquido serd

transferido a outra entidade sem finalidades lucrativas, preferencialmente que tenha o

-

mesmo objeto social do ICCV, a ser designada na assembleia que votar a dissolugdo.

ﬁfa’
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DA EXTINGAO DA ASSOCIAGAO
Artigo 262 - A associagado sera extinta, nas hipoteses previstas na lei ou pela deliberagdo de
2/3 (dois tercos) dos sécios, reunidos em Assembleia Geral, especialmente convocada para
esse fim, caso em que se devolvera o patrimOnio social a um estabelecimento municipal,

estadual ou federal, de fins idénticos ou semelhantes.

DA ALTERAGCAO DO ESTATUTO
Artigo 279 - O presente Estatuto somente podera ser alterado pela deliberagdo de 2/3 (dois
tercos) dos sdcios, reunidos em Assembleia Geral especialmente convocada para essa

finalidade.

DA ELEICAO DA DIRETORIA ADMINISTRATIVA E DO CONSELHO DE ETICA E CIDADANIA
Artigo 282 - A eleigdo dos membros da Diretoria Administrativa e do Conselho de Etica e
Cidadania sera realizada de 4 (quatro) em 4 {(quatro) anos, em Assembleia Geral, convocada
pelo Presidente, ou pelo Conselho de Etica e Cidadania, ou por no minimo 30% (trinta por
cento) dos socios.

Artigo 292 - A reunido sera aberta, em primeira chamada, com 50% (cinquenta por cento)
dos socios mais um, e em segunda chamada, uma hora apds a hora estabelecida, por
qualquer numero de socios presentes.

Artigo 302 - A reunido de elei¢do serd presidida pelo Presidente em exercicio, que primeiro
apresentard aos sécios o Relatério de Atividades de sua gestdo para aprovagdo e
seguidamente o Relatério de Contas, devidamente aprovado e subscrito pelos demais

membros do Conselho de Etica e Cidadania, também para aprovacdo da Assembleia Geral.

Artigo 312 - A eleicdo sera secreta e a abertura dos votos serd imediata, em seguida a
eleicdo na presenga de todos os sdcios e fiscalizada por ambos os candidatos, vencendo a
chapa que tiver o maior nimero de votos.

Artigo 322 - No caso de reelei¢do e de haver mais de uma chapa concorrente, a votagdo sera

presidida por um dos sdcios presentes na Assembleia Geral, aprovado pela maioria.
Artigo 332 - A eleicdo do Conselho de Etica e Cidadania se dard da mesma forma que a

descrita para a Diretoria Administrativa. ME
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Artigo 342 - A convocagdo dos sécios para elei¢do da Diretoria Administrativa e do Conselho

de Etica e Cidadania serd feita através de publicagdo na imprensa, ou fax, ou carta registrada
AR.”

Este Estatuto Social entrard em vigor na data de sua aprovagdo e assinatura e possuira

efeitos contra terceiros a partir de seu registro no Cartério de Registro de Pessoas Juridicas —
RCPJ.
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